
 
 

VACATURE Finance Manager 
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CVs geaccepteerd tem: 21 june 2024 

De speerpuntcluster en netwerkorganisatie MEDVIA werkt samen met bedrijven, ziekenhuizen, 
universiteiten en kennisinstellingen om Vlaanderen te laten uitgroeien tot een van de meest 
performante gezondheidstechnische ecosystemen in Europa. Economische meerwaarde brengen 
naar onze leden is essentieel. We zijn heel actief in de internationale markt, die belangrijke 
financiële opportuniteiten bieden aan de bedrijven in ons netwerk. 

MEDVIA focust op innovatieve toepassingen zoals de ontwikkeling van bio-gebaseerde 
geneesmiddelen, diagnostiek, medische toestellen, nanotechnologie, digitalisering en het gebruik 
van big data. 

MEDVIA telt na amper twee jaar meer dan 150 leden en wordt gefinancierd door industrie en 
Vlaamse en Europese subsidies. Daarnaast ontwikkelen we opleidingen en diensten voor onze 
leden en beheren we een portefeuille van 9 miljoen euro geoormerkte VLAIO-middelen, die 
innovatieve samenwerkingsprojecten financieren.  
 
Om onze groei en financiële projectopvolging in goede banen te leiden en onze leden nog beter te 
ondersteunen, zijn we op zoek naar een ‘Finance Manager’ die volgende taken opneemt: 
 

- Je leidt en bouwt de financiële cel van onze organisatie 
- Je maakt deel uit van het executive team voor strategische planning. Jouw financiële 

inzichten zullen de organisatiestrategieën mee vormgeven en implementatie mogelijk 
maken 

- Je ontwikkelt rapportagekaders en de financiele prestatie-indicatoren (KPls) voor het 
volledige team, rekening houdend met de  inhoudelijke KPIs en deliverables van de 
verschillende departementen 

- Je bent verantwoordelijk voor de strategische uitbouw en implementatie van een digitale, 
financiële rapportering van de verschillende units, door ons digitaal platform (teamleader) 
naar onze noden te finetunen, zodat rapportering en toewijzing van kosten geautomatiseerd 
verloopt, dit in samenwerking met de verschillende departementen 

- Je stelt de jaarlijkse budgetten op voor de departementen en zal de toewijzing van 
financiële middelen strategisch evalueren, om zo onze werking financieel te optimaliseren 
en datagestuurde besluitvorming te vergemakkelijken 

- Je zal de directeur BD ondersteunen bij het afsluiten van strategische partnerschappen en 
het ontwikkelen van financiële diensten naar de leden toe 

- Samen met de CEO bouw je aan een netwerk van internationale financiers (business 
angels, VCs, impact investeerders, familie offices, patiëntenorganisaties, …) die innovaties 
in de gezondheidszorg kunnen helpen versnellen 

- Je maakt deel uit van het comité dat jaarlijks > 100 starters en scale ups evalueert ter 
voorbereiding van hun financieringsrondes 

- Je zorgt voor de analyse en opmaak van de financiële kwartaalrapportering naar de raad van 
bestuur van MEDVIA 



 
- Je bent verantwoordelijk voor de jaarlijkse rapportering naar onze sponsors (o.a. industrie, 

VLAIO en Europese Commissie). Ervaring met rapporteringen van Vlaamse en Europese 
subsidies is een troef 

- Je overziet en stuurt het externe boekhoudkantoor aan en staat in voor de financiële 
controle waarvoor je samen werkt met de externe revisor 

 
Profiel: 

- Master in financiën, boekhouding, bedrijfskunde of een aanverwant vakgebied 
- Interesse of ervaring in de gezondheidszorg, life sciences of healthtech is gewenst 
- Sterk inzicht in financiële planning en analyse, budgettering, prognoses en financiële 

rapportage  
- Ervaring met het leiden van digitale transformatie-initiatieven en het implementeren van 

ERP-systemen is zeer wenselijk 
- Ervaring in een financiële leidinggevende functie is een troef 
- Uitstekende communicatieve en interpersoonlijke vaardigheden die een vlotte en 

respectvolle communicatie mogelijk maken met al onze stakeholders 
- Interesse of ervaring bij het ondersteunen van starters en scale ups 
- Vloeiend in Nederlands en Engels  
- In staat zijn om strategische projecten en hands-on operationeel werk te combineren en 

een gezonde balans tussen beide te bewaren 
- Beschikbaar om af en toe te reizen naar congressen (Europa, USA) 

 
Wat mag je verwachten: 
Een vlakke organisatiestructuur, oog voor de mens achter het werk, een gezonde werk/leven 
balans, mogelijkheid tot thuiswerken, aandacht voor persoonlijke groei en ontwikkeling. Een 
veelzijdige werkomgeving en gedreven collega's die het verschil willen maken. Je werkt in een 
dynamisch team dat gedreven wordt door de impact die MEDVIA brengt bij het innoveren van de 
gezondheidszorg.  
 
We voorzien een marktconforme verloning, aangevuld met een ruim pakket aan extralegale 
voordelen zoals onkostenvergoeding, Laptop/GSM/abonnement, maaltijdcheques en een groeps- 
en hospitalisatieverzekering. 
 
Stuur een CV en motivatie tegen 21 juni 2024 naar: 
Ann Van Gysel, CEO 
Ann.vangysel@medvia.be 

mailto:Ann.vangysel@medvia.be

